
 
 

                                                                                                                                                                                              Утверждаю 
                                                                                                                                                                                                                                                                          
 Директор  МБУ                                                                                                                                    

  «СШ «Киокушинкай» г.Перми 
 

                       ___________  К. Г. Анкудинов 
 

                                                                                                                                                                                               «  29  » декабря   2021 
 
 

Отчет 
о проведенных мероприятиях противодействия коррупции 

в МБУ «СШ «Киокушинкай» г.Перми, запланированных  на 2021 год 
 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Ответственные 

исполнители 

Срок 
исполнения 

Результаты 

1 

Обновление плана мероприятий СШ и разработка (корректировка) 

локальных актов в сфере противодействия коррупции с учетом оценки 

результатов антикоррупционной деятельности за 2020 год. 

Ответственный за    

направление 

 Усынина Л.А. 

 

 

 

Отв. за 

 

 

 

нанапрнаправление 

деятельности 

До  25.12.20 Конкретизированы ряд пунктов.  

2 
Осуществление контроля за соблюдением требований, установленных 

«Правилами передачи подарков, получаемых работниками СШ в связи с 

протокольными и другими официальными мероприятиями» 

Заместители директора 

Клюкина С.В., 

Титков И.В. 

Постоянно 
На совещаниях при директоре 
СШ ежемесячно  заместители 
отчитываются по результатам.  

3 

 

Осуществление контроля за  соблюдением требований, 

об отсутствии между участником закупки и заказчиком конфликта интересов 

 

 

 

Заместитель директора   
по АХЧ Титков И.В. 

Рассмотрении 
заявок 

участников 
закупки 

Зам. по АХЧ Титков 
отчитывается перед директором 
СШ на совещаних ежемесячно.  

4. 
Ознакомление вновь принимаемых работников с содержанием 

антикоррупционной политики и основными нормативными актами СШ. 

Ответственный за 

кадры 

Иванова М.К. 

По факту 

Дополнительный пункт внесен в 
должностную инструкцию 
ответственного за кадры 
Ивановой М.К..  



5 

Проведение разъяснительных и обучающих мероприятий: 

-по соблюдению работниками  ограничений и запретов в том числе  

касающихся подарков при исполнении должностных обязанностей; 

- по недопущению работниками СШ высказывания, которое может 

восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, 

либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки 

Ответственный за 

направление  

Усынина Л. А,  

Каждое 
полугодие 

На собрании ( сентябрь 2021), 
сотрудников и тренеров 
разъяснены  требования 
Положения « О профилактике 
коррупционных правонарушений  
.(Апрель 2021: Порядок 
уведомлений «О фактах обращения 
в целя склонения работника к 
совершению коррупционных 
правонарушений, «Порядок 
передачи подарков 
..сотрудником СШ 
 
 

6 

 
 
 
 
 
Осуществление внутреннего независимого контроля  за порядком 
деятельности тренерского состава при предоставлении Услуги,  в том числе  в 
филиалах СШ.   
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Ответственный за 

направление  

Усынина Л. А,  

 

Методист СШ  

Сенчурин С.В, 

 

 

 

 

 

По плану 

проверок 

филиалов 

 Проведены проверки занятий 

проведены в филиалах: СОШ № 32,  

также удаленных от  СШ   №120, 

64, 83, «Синтез», ПКШ, Лицей №8; 

ДС «Урал», ДК им. Солдатова,  

ДЮЦ «Фаворит», УК «Камкабель», 

ООО «Строитель» 32тренеров в 58 

группах. Докладные записки по 

каждому факту проверки на 

рассмотрение представлены 

директору СШ Анкудинову К.Г. 

Признаков коррупционной 

составляющей не выявлено 

 

 

 

 

 

 

««Камкабель» 

7 
Обеспечение размещения на официальном сайте СШ информации об по 

противодействию коррупции в СШ 

Заместитель директора  
по СМР 

 Клюкина С.Ю.. 
 

В сроки,  
установленны
е нормативно-

правовыми 
актами 

Обеспечение открытости и 
доступности информации об 
антикоррупционной деятельности в 
СШ 

8 
Совершенствование форм и методов проведения  внутреннего и финансового 

контроля финансово-хозяйственной деятельности 

Директор 
 Анкудинов К.Г. 

Постоянно 

 Недопущение нецелевого и    
неэффективного использования 
бюджетных средств 

 

9 

Предоставление руководителем сведений о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, 

имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

 

Директор  
Анкудинов К.Г 

До 30. 04. 21, 
 

 уточненных 
до  

 
31.05.21 

Повышение открытости и 
доступности информации о 
деятельности СШ  по 
профилактике коррупционных 
правонарушений 

 
     



10 
 
 

Рассмотрение: 

-  уведомлений о возникновении  личной заинтересованности сотрудника, 

которая может привести к конфликту интересов; 

- уведомлений о фактах обращения в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений; 

- обращений о фактах коррупционных правонарушений 

 

 

 

 

(супруга) и несовершеннолетних детей 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Директор 
 Анкудинов К.Г 

 
 
 

В 3-х  
дневный срок 

с момента 
передачи 

 
 
Повышение открытости и 
доступности информации о 
деятельности СШ по профилактике 
коррупционных правонарушений 

 
 
 
 11 

Обеспечение открытого доступа граждан к информации о деятельности СШ, в 

том числе информации о порядке и результатах приемной кампании, а также  

об оказываемых государственных услугах. 

Заместитель по СМР 
Клюкина С.Ю. 

Постоянно 

Повышение открытости и 
доступности информации  о 
деятельности  СШ 

 

12 

Разаработка плана мероприятий СШ и корректировка локальных актов в 

сфере противодействия коррупции с учетом оценки результатов 

антикоррупционной деятельности за 2021 год   

 

 

 

Ответственный за    

направление 

 Усынина Л.А. 

 

 

 

 

До  26.12.21 

 На основании Распоряжения 

Администрации г.Перми  

От 26.10.21 №113 «Об 

утверждении Плана 

противодействия коррупции на 

2021-2024 в Администрации 

г.Перми»   
по указанию КФК и С план 
переработан на период с 2021-
2024 годы.  Отчет на 2021 годы  
доработан в части конкретики 
пунктов, внесены дополнения в 
должностные инструкции 
заинтересованных лиц, 
переработаны ряд пунктов.  

 
 

 
Директор          
                                 _______________/Анкудинов К.Г./ 
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